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KRS: a karfelelosségi szabalyokon is valtoztat az Gj Ptk.

Az j Ptk. — mas jogteriiletek mellett — a kartéritési szabalyok terén is valtozasokat hoz, hiszen
az eddigi utalo szabaly helyett a szerzodéses karfelelésség onallo felelésségi alakzatként nyer
szabalyozast — emelte ki az Origénak a Kovics Réti Szegheé Ugyvédi Iroda szakértéje. Dr.
Orban Zita hangsilyozta: ez azt is jelenti, hogy az 1j Ptk. szakit az egységes polgari jogi
felelosség elvével és eltéré elvi alapokra helyezi a szerzédéses és a szerzédésen Kkiviili
karokozasért valé felelosséget.

A két feleldsségi alakzat két fontos teriileten, a kimentésnél és a megtéritendd karok feltételeinél valik
el egymastol. A szerzédéses karfeleldsség aldl akkor mentesiilhet a karokozo, ha a kart a karokozo
ellendrzési korén kiviil eso, elére nem lathato koriilmény okozta, tovabba nem volt elvarhatd, hogy a
karokoz¢ e koriilményt elkeriilje vagy elharitsa.

A kartérités mértéke foszabalyként a szolgaltatas targyban okozott (lgynevezett tapado) karra
korlatozodik, a kovetkezményi karok megtéritésére a karokozo csak annyiban kotelezhetd,
amennyiben azok bekovetkezését eldre latta, vagy latnia kellett volna — mutatott rd a Kovacs Réti
Szeghedé Ugyvédi Iroda szakértdje.

Szerzodésen Kkiviili karok esetén

Az eldrelathatosagi klauzula a szerzédésen kiviili karokozas esetén is beépitésre keriilt, mint kimentési
ok, rogzitve, hogy nem allapithatd meg okozati Osszefiiggés — tehat a karokozot nem terheli
karfelel6sség — azzal a karral kapcsolatosan, amelyet a kdrokozo nem latott eldre és nem is kellett
eldre latnia.

A szerzddésen kiviili karok tekintetében — ellentétben a szerzédéses karfelel6sség szabalyaival —, az 4j
Ptk. tovabbra is fenntartja a teljes karfelelosség elvét, amelybe a tényleges karon til az elmaradt
vagyoni eldny, illetve a vagyoni hatrany kikiiszoboléséhez sziikséges koltségek is foszabalyként
beletartoznak.

Szandékos karokozas esetén azonban — akar szerzddéses, akar szerzddésen kiviili a karokozas —
tovabbra is a teljes karfelelosség elve érvényesiil — figyelmeztetett dr. Orban Zita.

A termékfeleldsségi szabalyok Ptk.-ba torténd beillesztésével Uj — egyéb szabalyozasi szinten mar
meglévo — feleldsségi alakzat keriilt beépitésre, deklardlva a fogyasztd termékkarral kapcsolatos
jogait, igényérvényesitési lehetdségeit.

Vezeto tisztségvisel6

A vezetd tisztségviseld karokozasaért valo felelosség kiilon szabalyozasra keriilt. A szabaly
bevezetését egyfeldl az indokolta, hogy a jogi személyekre vonatkozd szabalyok 0j kodexbe vald
beillesztése miatt sziikségessé valt — az alkalmazott, illetve a jogi személy tagja felelosségén tal — a
jogi személy vezet0 tisztségviseldje felelosségének szabalyozasa is.



Masrészt pedig a vezetd tisztségviselokkel szemben tamasztott szigorubb elvarasokra tekintettel valt
sziikségessé az 1j Ptk. 4ltal bevezetendd egyetemleges feleldsség — huzta ala a Kovacs Réti Szeghed
Ugyvédi Iroda szakértéje.

E szabaly bevezetése szamos gyakorlati kérdést vet fel, legfoképp azon kérdést, hogy mi a terjedelme
a vezetOi tisztségviseldi jogviszonnyal dsszefliggésben harmadik személyek okozott karnak, példaul
amennyiben a jogi személy munkaltaté alkalmazottja kart okoz, érinti-e ez a vezetd tisztségviseld
felelGsségét — ellendrzési jogkorét vizsgalva — és amennyiben igen, gy milyen mértékben.

Dr. Orban Zita szerint ez a kérdés Osszetett, komplex vizsgélatot igényel, mind a munkajogi, mind a
polgari jogi karfeleldsségi szabalyok dsszevetésével.



