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UGYVEDI IRODA

Ujabb GDPR értelmezési iranymutatas — ezittal a kameris megfigyeléseket érinten

On elvégezte mar a 6 pontos feliilvizsgalati tesztet?

Az Eur6pai Adatvédelmi Testiiletnek a vided eszkozokkel torténd személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 legujabb iranymutatasaban foglaltak - hasonldoan a magyar személy- és vagyonvédelmi
torvény nemrég tortént modositasaban foglaltakhoz — egyértelmiivé teszik, hogy a GDPR-ra tekintettel
alapvetéen nem lehet a kamerds megfigyelések tekintetében az érinettek hozzajarulasara
(kiilon6sen nem rautalé magatartason alapulo hozzajarulasara) tamaszkodni, az ezzel kapcsolatos
korabbi gyakorlatot tobb ponton feliil kell vizsgalni.

Lassuk melyek ezek a gyakorlati teriiletek!

1. Aziranymutatas altalanossagban felhivja a figyelmet arra, hogy a személyes, otthoni hasznalat (mint
pl. sajat kert maganszemélyként térténd monitorozasa), mint azon kivétel, amely tekintetében a
GDPR nem alkalmazando, kizarolag sziiken értelmezendd kivételként tekinthetd és esetrdl esetre
meg- és feliilvizsgalando.

2. Az iranymutatds tovabba kifejezetten felhivja a figyelmet arra is, hogy a kamerazas
jogszeriiségéhez a célokat egyrészrol irasban, masrészr6l kamerankét kiilon-kiilon sziikséges
dokumentalni illetve meghatarozni, tovabba arra is, hogy bar elméletileg barmelyik GDPR
szerinti jogalap alkalmazasa felmeriilhet, a gyakorlatban mégis jellemzden a jogos érdek vagy a
kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasahoz sziikséges adatkezelési jogalap alkalmazasi
lehetdsége a legvalosziniibb, a hozzajarulasos jogalap alkalmazasa csak kivételes helyzetben
képzelhet6 el.

3. Az iranymutatas konkrétan a jogos érdek jogalap alkalmazasa tekintetében 6sszhangban felhivja a
figyelmet arra, hogy jogos érdek jogalap érvényességéhez minden esetben érdekmérlegelési tesztet
kell végezni, illetve arra is, hogy kozhatalmi szervek feladataik ellatasa korében erre a jogalapra
nem hivatkozhatnak.

Az érdekmérlegelés elvégzése kdrében az iranymutatas tobbek kozott azt rogziti, hogy az érdeknek
valoban létezo érdeknek kell lennie, azaz nem lehet spekulativ vagy fiktiv, igy példaul a 1étezo
érdeket igazolhatjak korabbi konkrét karok vagy stilyos balesetek vagy akar statisztikak is (pl. egy
adott kornyéken statisztikailag magas a betorések szama), melyeknek ugyanakkor az
elszamoltathatdsagi elvre figyelemmel dokumentaltnak kell lenniiik.

Ezen talmenden fontos és az érdekmérlegelés keretében vizsgalando az is, hogy az adatkezelésnek
sziikségesnek is kell lennie, melynek kapcsan az adattakarékossag elvét is be kell tartani, azaz
minden esetben az érdekmérlegelés keretében vizsgalandd az is, hogy a tervezett adatkezelés
alkalmas, megfeleld és sziikséges-e a cél szempontjabdl és az adatkezelést csak akkor lehet
jogszerlien végrehajtani, ha kevésbé korlatozd eszkozzel nem lehetséges az adott célt ésszerlien
megvalositani.

gy példaul adott esetben vizsgilandé, hogy nem lehet-e a vagyonvédelmi célt keritéssel, 6rrel,
jobb vilagitassal, zarakkal stb., azaz adatkezeléssel nem jaro6 eszkozokkel a kamerazas helyett
megvaldsitani. Abban az esetben is ugyanakkor, ha nincs mas megfelel6 eszkoz fontos, hogy az



irdnymutatas szerint altalanossdgban az adott teriilet hatardig lehet a megfigyelést alkalmazni, ezen
csak specialis esetben és megfelelé indokkal lehet tulterjeszkedni, a nem sziikséges teriiletek
megfigyelésének blokkolasardl technikai vagy fizikai eszkozokkel gondoskodni kell.

A fentieken tul tovabba az érdekmérlegelés keretében minden esetben vizsgalandoak az érintettek
alapvet0 jogai, érdekei és csak akkor alkalmazhaté a megfigyelés, ha a jogos érdek ezeket feliilirja.

4. Kiemeli az iranymutatas azt is, hogy a felvételek tovabbitisa minden esetben kiilon adatkezelés
fajtanak mindésiil, amelyhez szintén megfelelé jogalap sziikséges, mely adott esetben
megegyezhet, de el is térhet a felvétel készitésének jogalapjaval. igy példaul lehet a felvétel
tovabbitasanak célja jogérvényesités, mely adott esetben alapulhat jogos érdeken (példaul még nincs
folyamatban jogi eljaras és az adatkezeld azt kivan kezdeményezni), de lehet az adattovabbitas
jogalapja jogszabalyi kotelezettség teljesitése is (igy példaul, amikor egy folyamatban 1évo
biintetdeljarasban kéri ki a hatosag a felvételeket).

5. Végezetiil fontos kiemelni, hogy a korabbi gyakorlatot némileg cizellalva a kameras megfigyeléssel
kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség tekintetében is tartalmaz wjdonsiagokat az
iranymutatas. Ezek szerint a tajékoztatasi kotelezettség teljesitése két 1épésben ajanlott, elsd
Iépésben egy piktogram/figyelmeztetd jelzés jol latszodd és olvashatd elhelyezésével, melyen
alapvetéen minimalis adatok elhelyezése javasolt, azaz: az adatkezeldé személye, a kapcsolati
informaciok, az adatkezelés célja és jogalapja, tovabba utalds az érintetti jogokra és a részletes
adatkezelési tajékoztatora és annak elérhetdségére. Ezen minimalis adatokon feliil a piktogramon
javasolt feltiintetni azon adatokat, amelyekre az érintettek nem szamithatnak, igy példaul az
altalanos harom napnal hosszabb megorzési id6 (melyet minden esetben szintén meg kell tudni
indokolni és érdekmérlegeléssel alatamasztani), EU-n kiviili esetleges adattovabbitas stb.

Masodik 1épésben pedig a részletes tajékoztatasra is sziikség van, mely tdjékoztatd konnyen
hozzaférhet6 kell, hogy legyen (pl. recepcion, pénztarnal vagy konnyen elérhetd helyen torténd
kiragasztas) és melyre a piktogramon javasolt utalni.

6. Fontos tovabba az adatkezel6knek kiemelt figyelmet forditani arra is, hogy megtegyék a megfeleld
adatbiztonsagi intézkedéseket (szervezési és technikai intézkedéseket egyarant, igy pl. belso
szabalyzatok és megfeleld IT standard-ek alkalmazas), tovabbi amennyiben sziikséges, Ugy
hatasvizsgalatot is készitsenek a tervezett megfigyelés tekintetében.

Sziikséges tehat az adatkezeldknek a kameras megfigyelésekkel kapcsolatos korabbi gyakorlatukat a
fenti 6 pont mentén javasolt feliilvizsgalni, megfeleld jogalapot mérlegelni és jogos érdeken alapulod
adatkezelés esetében a fenticket is figyelembe véve a jogalap érvényességéhez megfeleld irasos
érdekmérlegelési tesztet késziteni!

Tapasztalt kollégaink tovabbra is készséggel allnak rendelkezésiikre a fentiek gyakorlati értelmezésében
¢és megvalositasaban, forduljanak hozzank bizalommal!



